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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель: Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с выработкой у 

обучающихся целостного представления об информационной системе, 

обеспечивающей автоматизацию оперативного, бухгалтерского и 

управленческого учета в отраслях розничной торговли, общественного питания, 

гостиничного бизнес и туризма; формированием у будущего специалиста 

ориентации на многоаспектную системную интеграцию с партнерами, 

обеспечивающую высокую конкурентоспособность систем; знакомством с 

новейшими достижениями в области информационного обеспечения указанных 

отраслей на основе специализированных решений на платформе 1С. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина Б1.В.1.ДВ.04.01 1С:Аналитика относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1. 

 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ* 

Номер и 

наименование тем 

и/или разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины 

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Модуль 1. 

Аналитические 

Аналитическая пирамида и ее 

иерархическая структура. 
2   44 

Код и 

наименование 

компетенции 

выпускника 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине  

ПК-5 Способен 

участвовать в 

организации научно-

исследовательских 

работ    

ПК-5.1 Проводит 

работы по 

обработке и анализу 

научной 

информации и 

результатов 

исследований 

ПК-5.2 Принимает 

участие в 

выполнении 

научных 

исследований по 

отдельным разделам 

исследовательских 

работ 

Знать: подходы и инструменты визуализации 

бизнес-процессов предприятия в цифровой среде 

систем 1С. 

Уметь: осуществлять визуализацию бизнес-

процессов предприятия цифровыми 

инструментами систем 1С, сформировать план и 

оценить эффективность цифровой 

трансформации предприятия используя 

инструменты систем 1С 

Владеть: навыками организации взаимодействия 

основных подразделений предприятия в 

цифровой среде систем 1С    
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Номер и 

наименование тем 

и/или разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины 

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

информационные 

системы Тема 1. 

Аналитическая 

пирамида Gartner. 

Характеристика классов 

информационных систем: уровень 

транзакционных систем (OLTP); уровень 

хранилищ данных; уровень витрин 

данных; уровень OLAP-систем; уровень 

аналитических приложений.  

Тема 2. Системы 

бизнес-интеллекта 

(BI) 

Понятие систем бизнес-интеллекта 

(Business Intelligence, BI). Составляющие 

BIсистем: хранилища и витрины данных, 

инструменты оперативной аналитической 

обработки (OLAP-системы), средства 

обнаружения знаний, а также средства 

формирования запросов и построения 

отчетов. Витрины данных (Data Marts и 

хранилища: отличия и назначения. Два 

взгляда на витрины данных. OLAP-

системы (OnLine Analytical Processing) – 

системы аналитической обработки 

данных в режиме реального времени. 

Особенность OLAP-систем. 

Разновидности многомерного хранения 

данных. Средства обнаружения знаний 

(Data Mining), средства формирования 

запросов и построения отчетов (Query and 

Reporting tools) 

2 2  44 

Тема 3. 

Аналитические 

приложения 

Критерии к информационной системе 

считающейся аналитическим 

приложением. Отличия аналитических 

приложений (многомерные базы данных) 

от транзакционных систем (реляционные 

базы данных). Факторы определяющие 

эффект от использования аналитических 

приложений. Соотношение 

аналитических приложений и систем 

бизнесинтеллекта. BSC-системы. 

Функциональность BSC-систем. Системы 

корпоративного планирования и 

бюджетирования. Системы консолидации 

финансовой отчетности. BI системы. 

Oracle Financial Analytics – приложение 

для мониторинга и анализа ключевых 

показателей. Oracle HR Analytics – 

приложение для анализа эффективности 

использования трудовых ресурсов 

предприятия. Oracle Order Management 

and Fulfillment Analytics – приложение 

для анализа процессов приема и 

исполнения клиентских заказов. Oracle 

Supply Chain Analytics – приложение для 

анализа движения 

материальнопроизводственных запасов. 

Системы бизнес-моделирования. Система 

Hyperion Business Modeling. Oracle 

4 4  42 
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Номер и 

наименование тем 

и/или разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины 

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

Hyperion Strategic Finance, – представляет 

собой решение для разработки 

финансовых моделей стратегического 

уровня. Системы статистического 

анализа данных (SPSS, SAS, SYSTAT, 

Minitab, STATGRAPHICS, Statistica 

STADIA, ОЛИМП, Статистик-

Консультант, КЛАССМАСТЕР) 

Экспертная система поддержки принятия 

решений. 

Модуль 2. 1С - 

АНАЛИТИКА Тема 

4. Режимы работы 

1С Аналитика 

Ведение номенклатурного справочника, с 

отражением всей необходимой 

отраслевой информации по товарам, 

материалам, полуфабрикатам, блюдам. 

Ведение списка рецептур, составление 

калькуляций (Технологических карт), с 

возможностью учета предварительной 

проработки "фирменных" блюд. 

Автоматизация расчетов сводных 

химико-энергетических показателей на 

блюдо по сумме составляющих его 

ингредиентов. Получение из документа 

Рецептура необходимых отраслевых 

печатных форм – Калькуляционная 

карточка (ОП-1), Технологическая карта, 

Технико-Технологическая карта. Состав 

химико-энергетических характеристик 

блюда. Акт проработки для фирменных 

блюд. Загрузка списка ингредиентов, 

блюд и рецептур с химико-

энергетическими показателями (с 

заполнением соответствующих 

справочников и документов) из 

электронного онлайн-сборника рецептур 

FoodCOST или "1С-Рарус:Сборник 

рецептур".  

4 4  42 

Тема 5. Создание 

диаграмм в 1С 

Аналитика 

Проведение инвентаризации 

производства, склада или розничных 

точек. Автоматическое отражение 

единым отраслевым документом "Выпуск 

продукции" всего комплекса 

необходимых движений по регистрам 

бухгалтерского и налогового учета в 

соответствии с выбранным видом 

операции (Приготовление, списание, 

перемещение, реализация, розничная 

реализация).  

2 4  42 

Тема 6. 

1С:Аналитика. 

BI-система для малого и среднего бизнеса 

Ускорение работы фронт-офиса. 

Интерактивная графическая карта 

номерного фонда. Все операции фронт-

офиса доступные из одного окна – поиск 

и поселение брони, бронирование, смена 

2 2  42 
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Номер и 

наименование тем 

и/или разделов/тем 

Содержание дисциплины 

Объем дисциплины 

(академические часы) 

Контактная работа  

СРО ЗЛТ ПЗ ЛР 

статусов номеров, продление и 

переселение гостей. Подключение 

сканера паспортов к системе. 

Автоматическое заполнение и 

обновление профиля гостя. Подключение 

систем распознавания ABBYY Passport 

Reader SDk или PassportBox 

(приобретаются отдельно). 

Контроль (зачет)   

Всего по дисциплине: 288 ч. 16 16  256 

*ЗЛТ – занятия лекционного типа, ПЗ – все виды занятий семинарского типа, кроме лабораторных 

работ, ЛР – лабораторные работы, СРО – самостоятельная работа обучающегося 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1 Рекомендуемая литература  

Библиографическое описание издания (автор, заглавие, вид, 

место и год издания, кол. стр.) 
Электронные ресурсы 

Голубева, О. Л.  1С: Бухгалтерия : учебник для вузов / О. Л. 

Голубева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 161 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-18955-1. — Текст : электронный // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. —  

URL: 

https://urait.ru/bcode/567787 

Воронов, М. В.  Системы искусственного интеллекта : учебник и 

практикум для вузов / М. В. Воронов, В. И. Пименов, И. А. Небаев. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. 

— 268 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-17032-0. — 

Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. 

—  

URL: 

https://urait.ru/bcode/567794 

Информационные системы и технологии в экономике и управлении 

в 2 ч. Часть 1 : учебник для вузов / ответственный редактор В. В. 

Трофимов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2025. — 375 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-09090-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. —  

URL: 

https://urait.ru/bcode/564598 

Гниденко, И. Г.  Технология разработки программного 

обеспечения : учебник для среднего профессионального 

образования / И. Г. Гниденко, Ф. Ф. Павлов, Д. Ю. Федоров. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 

248 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

18131-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. —  

URL: 

https://urait.ru/bcode/563151 
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5.2 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в т.ч. отечественного производства 

- 7-Zip 

- LibreOffice 

- Офисное приложение - Р7-Офис; 

- Антивирус - Kaspersky Endpoint Security; 

 

5.3    Перечень информационных справочных систем (ИСС) и современных 

профессиональных баз данных (СПБД) 

№ Наименование СПБД/ ИСС 

1.  Электронная библиотека Юрайт - https://urait.ru/ 

2.  Научная электронная библиотека eLIBRARRY – www.elibrary.ru 

3.  Научная электронная библиотека КиберЛеника – www.cyberleninka.ru 

4.  Информационно-правовой портал ГАРАНТ.РУ - https://www.garant.ru/ 

 

6.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Для реализации данной дисциплины имеются специальные помещения для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ) групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы. 

Помещения оснащены оборудованием и техническими средствами обучения. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду института. 

Аудитория для проведения занятий лекционного тип, ауд.41  

Специализированная мебель, учебно-наглядные пособия и технические средства 

обучения: динамики, проектор, экран, ноутбук/ПК 

Аудитория для проведения занятий семинарского типа, ауд. 40-К  

Специализированная мебель для деловых игр, наборы демонстрационного 

оборудования, макеты, наглядные учебные пособия. Технические средства обучения: 

системный блок, монитор, клавиатура, мышь, телевизор. 

 

7.   МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ ПО ОСВОЕНИЮ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Приступая к изучению дисциплины, обучающемуся необходимо ознакомиться со 

следующими документами: 

− учебно-методической документацией; 

− локальными нормативными актами, регламентирующими основные вопросы 

организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 

регламентирующие порядок проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся; 

− графиком консультаций сотрудников профессорско- преподавательского 

состава. 

Уровень и глубина освоения дисциплины определяются активной и систематической 

работой обучающихся на лекционных занятиях, занятиях семинарского типа, выполнением 

самостоятельной работы, в том числе в части выделения наиболее значимых и актуальных 

проблем для дальнейшего изучения. Особым условием качественного освоения 

дисциплины является эффективная организация труда, позволяющая распределить 

http://www.elibrary.ru/
http://www.cyberleninka.ru/
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учебную нагрузку равномерно в соответствии с графиком учебного процесса. 

При подготовке к учебным занятиям, обучающимся предоставляется возможность 

посещения консультаций сотрудников профессорско-преподавательского состава 

согласно расписанию, установленному в графике консультаций. 

Аудиторная и внеаудиторная работа обучающихся должна быть направлена на 

формирование: 

− фундаментальных основ мировоззрения, обучающихся и естественнонаучного 

познания; 

− базисных знаний, соответствующих направлению подготовки и заявленной 

профессиональной области, формирующих целевую и профессиональную основу для 

подготовки кадров; 

− профессиональных компетенций ориентированных на удовлетворение 

потребностей рынка труда; 

− индивидуальной траектории посредством освоения уникального набора 

профессиональных компетенций, дополняющих компетентностную модель обучающегося, 

за счет ориентации на конкретные профессиональные специализированные области знаний, 

определяемые представителями рынка труда; 

− метанавыков обучающихся, таких как: командная работа и лидерство, анализ 

данных, цифровые навыки, разработка и реализация проектов, межкультурное 

взаимодействие. 

 

8.   ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется на основе адаптированной рабочей программы с 

использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 

составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья Институт обеспечивает: 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 

присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; выпуск 

альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

– для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах.  
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